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AVVISO PUBBLICO

DI SELEZIONE FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE COSTITUITO IN
FORMA MONOCRATICA PER IL TRIENNIO 2023-2026.

IL DIRETTORE

e Visto il D. Lgs. 267/2000;
e Visti gli artt. 14 e segg. del D. Lgs. 150/2009;

e Visto il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi - Ordinamento generale - approvato con
deliberazione dell’ Assemblea consortile n. 32 del 23.12.2010, ed in particolare I’art. 30;

e Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 35 del 18.07.2023 ad oggetto:
“Approvazione Avviso pubblico di selezione per la nomina del componente del Nucleo di
Valutazione costituito in forma monocratica per il triennio 2023-2026;

RENDE NOTO

che il Consorzio deve procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione monocratico di cui all’art.
30 del Regolamento degli uffici e dei servizi — Ordinamento generale.

Il presente avviso pubblico e finalizzato alla presentazione di candidature per la nomina di detto
organismo.

1. REQUISITI RICHIESTI

Per essere ammessi alla procedura gli aspiranti candidati dovranno possedere, a pena di esclusione, i
seguenti requisiti:
a. generali:
1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
2. godere dei diritti civili e politici;
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari
iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano

anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga I’applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell’art. 444 del c.p.p. ;

b. di competenza ed esperienza:
1. essere in possesso di diploma di laurea specialistica, magistrale o di laurea quadriennale
conseguita nel previgente ordinamento degli studi, in materie aziendali, giuridiche o in
ingegneria gestionale;
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2. essere in possesso di elevata professionalita ed esperienza, maturata per almeno cinque anni
nel campo del management pubblico e della valutazione della performance e del personale
delle amministrazioni pubbliche;

c. diintegrita:

1. non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati

previsti dal Libro Il, Titolo Il del Capo I del Codice Penale;

2. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa per
danno erariale;

Tutti i suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente avviso per la presentazione delle domande.

2. DIVIETO DI NOMINA, CONFLITTO DI INTERESSI E CAUSE OSTATIVE

Non potranno essere nominati i candidati:

1. che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

2. che siano componenti degli organi di cui all’art. 36 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 o abbiano
ricoperto simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la data di pubblicazione del presente
avviso;

3. che siano componenti dei Consigli di Amministrazione di societa partecipate dai Comuni che
compongono il Consorzio In.Re.Te. 0 abbiano ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la
data di pubblicazione del presente avviso;

4. per i quali sussistano cause di incompatibilita di cui agli artt. 2382 e 2399, lett. a) e b) del Codice
Civile;

5. che si trovino, nei confronti dell’Ente, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

6. che abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo
grado con la dirigenza in servizio presso il Consorzio In.Re.Te. o con il vertice politico —
amministrativo o, comungue, con I’organo di indirizzo politico — amministrativo;

7. che siano stati motivatamente rimossi dall’incarico Nucleo di Valutazione prima della scadenza
del mandato ovvero siano stati Nuclei di Valutazione del Consorzio In.Re.Te. .

L’assenza delle situazioni sopra indicate dovra essere oggetto di formale dichiarazione del
candidato, da rendersi, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 ed ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013, ad
eccezione dello status di Nucleo di Valutazione cessato, in quanto di diretta ed immediata
conoscenza per I’Amministrazione.

3. COMPITI DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Ai sensi del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi — Ordinamento generale il Nucleo di

Valutazione:

1. svolge funzioni di supporto alla definizione, alla valutazione del funzionamento e all’ eventuale
manutenzione del sistema di performance management e dei sottosistemi che lo compongono.
Tra dette funzioni rientrano:

a. il supporto alla definizione e I’aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione;
b. il supporto alla definizione e all’aggiornamento del sistema premiale;
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c. lapromozione degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita;

d. la definizione e 1’aggiornamento della metodologia di graduazione delle posizioni
dirigenziali e organizzative;

2. svolge funzioni di verifica, garanzia e certificazione con riguardo al sistema di performance
management.

Tra dette funzioni rientrano:
a. lavalidazione del Piano della performance e della relazione sulla performance;

b. la definizione della proposta di valutazione del Direttore;

c. la garanzia sulla correttezza dei processi di misurazione e valutazione, con particolare
riferimento alla valutazione delle posizioni organizzative e del personale;

d. Tattestazione degli obblighi relativi alla trasparenza ed all’integrita;

I’elaborazione di una relazione annuale sullo stato di attuazione del sistema di performance
management in seguito dell’attivita di monitoraggio dello stesso.

4. DURATA E COMPENSO

L'incarico decorre dalla data del provvedimento di nomina del Consiglio di Amministrazione, ha la
durata di anni tre e potra essere rinnovato una sola volta.

L'incarico puo cessare anticipatamente per:

1. dimissioni volontarie;

2. impossibilita derivante da qualsivoglia causa a svolgere l'incarico per un periodo di tempo
superiore a novanta giorni;

3. revoca con atto motivato del Consiglio di Amministrazione in caso di inadempienza delle
funzioni;

4. il verificarsi di una delle cause indicate al punto 2 del presente Avviso o la perdita dei requisiti
generali e di integrita elencati al punto 1 del presente Awviso.

Per I’incarico di Nucleo di Valutazione sara corrisposto un compenso pari ad € 3.000,00 lordi annui,
omnicomprensivi di rimborsi per spese di viaggio ed ogni altro eventuale onere accessorio. Nel caso
in cui il candidato sia soggetto ad Iva e/o ad oneri fiscali di altra natura e contributivi a carico
dell’Ente, I’importo sopra indicato deve essere inteso come comprensivo anche di tali oneri.

5. TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La domanda di candidatura, da produrre in carta semplice utilizzando esclusivamente il modello
allegato al presente avviso (All.1), deve specificare le generalita del candidato e un indirizzo PEC al
quale saranno indirizzate tutte le comunicazioni dell’Ente inerenti la procedura di selezione
comparativa. Al suo interno il candidato deve indicare, con dichiarazione sostitutiva resa ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il possesso dei requisiti previsti dal punto del presente
Awviso e I’assenza di cause di incompatibilita, conflitto di interesse e le altre cause ostative previste
dal successivo punto 2 del presente Avviso.

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione:

e curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, da cui risultino i titoli posseduti e le
esperienze significative in relazione al ruolo da svolgere, nel quale dovra essere inserito in calce,
a pena di esclusione, la seguente dicitura “Il sottoscritto consapevole che - ai sensi dell ‘articolo
76 del D.P.R. n. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e |'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni riportate
rispondono a verita.



Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al
trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui Regolamento UE 2016/679 ed
al decreto legislativo 196/2003, cosi come modificato dal decreto legislativo n. 101/2018;

e copia di un documento di riconoscimento in corso di validita, datato e sottoscritto.

La domanda debitamente firmata, da compilarsi secondo lo schema allegato e completa della
relativa documentazione, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del
21/08/2023, e potra essere trasmessa esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata
all’indirizzo di posta elettronica certificata: consorzio@pec.inrete.to.it .

Nell’oggetto della PEC deve essere riportata I’indicazione “Domanda di partecipazione alla
selezione finalizzata alla nomina del Nucleo di Valutazione del Consorzio In.Re.Te. per il
triennio 2023-2026.”.

6. ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

L’ ammissione avverra con la piu ampia riserva di accertamento del possesso dei requisiti.
Non saranno prese in considerazione, comportando I’automatica esclusione:

a) le domande non compilate secondo lo schema allegato al presente Avviso (All.1);
b) le domande pervenute oltre il termine perentorio sopra indicato;

c) le domande prive della firma autografa o digitale;

d) le domande prive degli allegati richiesti al punto 5;

e) le domande prive dei curricula recanti in calce I’espressa dichiarazione sostitutiva sulla
veridicita dei titoli e delle esperienze possedute.

7. MODALITA DI NOMINA

L'incarico di Nucleo di Valutazione e conferito dal Consiglio di Amministrazione sulla base del
curriculum formativo e professionale presentato.

Il provvedimento di nomina & adottato senza valutazione comparativa e non si procedera alla
formazione di una graduatoria di merito o per titoli, né all'attribuzione di punteggi.

La procedura di cui al presente Avviso pertanto non ha carattere comparativo e, in caso di
sostituzione, I'Ente si riserva di non attingere dalle domande pervenute.

L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso
qualora ne ravvisasse l'opportunita per ragioni di pubblico interesse oppure di acquisire ulteriori
candidature qualora quelle pervenute risultassero insufficienti o inadeguate.

8. INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13-REGOLAMENTO (UE) 2016/679

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27.04.2016,
si comunica che i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il Consorzio In.Re.Te. per le
finalita di gestione dell’avviso in argomento e dell’eventuale nomina a Nucleo di Valutazione
dell’Ente, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza ivi previsti.

Il trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della
riservatezza e dei diritti dei candidati. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione al presente avviso, pena 1’esclusione dallo stesso. Le
risultanze della presente procedura selettiva verranno pubblicate sul sito internet del Consorzio
In.Re.Te. e all’Albo Pretorio Online.
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Le informazioni in possesso potranno essere comunicate ai soggetti titolari del diritto di visione e
rilascio di copie dei documenti amministrativi, secondo le modalita previste dalla normativa
nazionale.

Il Titolare del trattamento e il Consorzio In.Re.Te. con sede legale in Via Circonvallazione 54/b —
10015 Ivrea (TO), nella figura del Legale Rappresentante Dott.ssa Patrizia Merlo, email:
consorzio@inrete.to.it

Il Responsabile del trattamento dei dati & la Dott.ssa Patrizia Merlo, nel rispetto delle norme vigenti,
con particolare riferimento agli obblighi del segreto d’ufficio, email: consorzio@inrete.to.it

Il Responsabile della protezione dei dati ¢ I’Avv. Massimo Ramello, email:
consorzio.inrete@gdpr.nelcomune.it

Per eventuali chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi Consorzio In.Re.Te., al recapito
telefonico: 0125.646111.

Il presente bando ¢ pubblicato all’Albo Pretorio del Consorzio e sul sito internet dell’ente
all’indirizzo: www.inrete.to.it

Diritti dei candidati:
In relazione ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa é riconosciuto, ai sensi
degli artt. dal 12 al 22 del Regolamento UE 2016/679, in qualsiasi momento il diritto di:

a) Chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) Ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, la categoria dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati
e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) Ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) Ottenere la limitazione del trattamento;

e) Ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

f) Opporsi al trattamento in qualsiasi momento e anche nel caso di trattamento per finalita di
marketing diretto;

g) Opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la
profilazione;

h) Chiedere al titolare del trattamento I’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro
trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

i) Revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

j) Proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, I’interessato che ritenga che il
trattamento che lo riguarda violi il Regolamento UE 2016/679 ha il diritto di presentare reclamo
all’autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del citato Regolamento.

Maggiori e dettagliate informazioni, anche in relazione ai diritti e relative modalita di esercizio,
spettanti all’interessato, possono essere reperite sul sito web istituzionale, alla pagina raggiungibile
all'indirizzo: https://privacy.nelcomune.it/inrete.to.it .

IL DIRETTORE
Dott.ssa Patrizia MERLO
(F.to in originale)
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