AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER TITOLI E PROVA ORALE PER LA PROGRESSIONE VERTICALE, AI SENSI DELL’ART. 22, COMMA 15 DEL D.LGS. 75/2017, RISERVATO AI DIPENDENTI DEL CONSORZIO IN.RE.TE., PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PRESSO L’AREA AMMINISTRATIVA.


AL DIRETTORE
                                       Consorzio Servizi Sociali IN.RE.TE.
	 via Circonvallazione, 54/B
10015 – Ivrea (TO)



Il/La sottoscritto/a  .………………………………………............................... chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico di selezione interna per titoli e prova orale per la progressione verticale ai fini della copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di “Istruttore Direttivo Amministrativo” Cat. D, Pos. Ec. D1, presso l’Area Amministrativa.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze di cui all’art. 75 – comma 1 – del citato decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:

di essere ...……………………..………….........……….…... codice fiscale ……………...……………………
                     (cognome    e    nome)
di essere nato/a a .…..….…..…….……………….………........... il …………………….…………..……….....

di essere residente in ...................………...……… Via ........………………....... n. ……....... C.A.P. ............... 

Telefono ………………….… Cellulare ………….…..………. 
Mail ……………………………..... PEC ………………………..

☐ di essere in servizio a tempo pieno e indeterminato presso il Consorzio in qualità di ___________________, categoria ________, dal ___________________;

☐ di aver prestato servizio presso il Consorzio in qualità di ___________________, categoria _______________, dal ______________ al _______________;

☐ di essere in possesso dei requisiti specifici richiesti dall’avviso e più specificatamente, “Titoli di Studio” (Istituto presso il quale è stato conseguito, anno e votazione riportata): 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

☐ di aver partecipato alle seguenti iniziative formative di aggiornamento:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

☐ di essere in possesso, inoltre, dei seguenti ulteriori titoli: 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

☐ di aver prestato in precedenza con la qualifica di ________________________________ servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni e nei seguenti periodi:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

☐ di non aver subito provvedimenti disciplinari nei tre anni antecedenti la data di scadenza dell’avviso in oggetto; 

☐ di avere una valutazione media della performance individuale riportata nel triennio precedente superiore o almeno uguale a 90/100; 

☐ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.;

☐ di essere in possesso della patente di guida Categoria B o superiore;

☐ di aver preso visione che la prova orale verrà effettuata alle ore 15:00 del 19 Dicembre 2022 presso la sede legale del Consorzio In.Re.Te.;

☐ di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27.04.2016, che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

☐ che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell'art. 19 del D.P.R. n. 445/2000;

☐ di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando e le vigenti norme regolamentari concernenti la disciplina dei concorsi;

☐ di essere a conoscenza che l'Amministrazione Consortile potrà effettuare dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni (compreso curriculum) ai sensi dell'art. 71, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000.



DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA:
1. copia fotostatica di un documento di identità; 
2. eventuale curriculum professionale, debitamente sottoscritto;
3. altra documentazione (facoltativa): .............................................................................. 



INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D.LGS. 196/2003
I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla selezione, saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della procedura in oggetto e per le successive attività inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni del Contratti Collettivi di Lavoro.
I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura concorsuale.
Il Titolare del trattamento dei dati è il Consorzio; il Responsabile del trattamento è il Direttore, Incaricati del trattamento sono le persone preposte al procedimento di selezione individuate nell’ambito dell’Ufficio Personale.
I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto da disposizioni di legge o di regolamento.
I dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto di diffusione.
La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione, verrà diffusa mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Consorzio.
Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attività istituzionali.
L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03 ed in particolare ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalità del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici, nonché l’aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, l’integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima dei dati.
L’interessato ha inoltre diritto di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.
Maggiori e dettagliate informazioni, anche in relazione ai diritti e relative modalità di esercizio, spettanti all’interessato, possono essere reperite sul sito web istituzionale, alla pagina raggiungibile all'indirizzo: https://privacy.nelcomune.it/inrete.to.it . 






