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Consorzio IN.RE.TE. 
Parere n. 12/2023 del Revisore dei Conti 

(giovedì 28 dicembre 2023) 
 
 
OGGETTO: art.8 CCNL 16.11.2022 comparto funzioni locali – Contratto Collettivo 

Integrativo del personale dipendente 2023/2025 – Autorizzazione alla sottoscrizione 
 
 

Io sottoscritto Dario QUACCIA, revisore contabile del Consorzio IN.RE.TE., ricevuta in data 18 dicembre 2023 dall’ente 

la documentazione di supporto, ho preso in esame l’ipotesi di contratto integrativo in oggetto, ai sensi dell’articolo 40-

bis del decreto legislativo n. 165/2001, ai fini del controllo della compatibilità dei costi della predetta contrattazione 

con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 

 

In data 15 dicembre 2023 la delegazione trattante di parte datoriale del Consorzio e le Organizzazioni sindacali di 

categoria hanno predisposto l’ipotesi di accordo che risulta corredata dalla relazione illustrativa e dalla relazione 

tecnico-finanziaria, di cui all’articolo 40, comma 3 sexies, dello stesso decreto legislativo n. 165/2001. 

 

Preliminarmente ho preso in esame l’ipotesi di costituzione del fondo corredata dalla relazione tecnico-finanziaria ai 

fini del controllo della compatibilità dei costi della già menzionata contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli 

derivanti dall’applicazione di norme di legge.  

Si prevede un Fondo 2023 pari ad Euro 110.777,04.  

Le risorse stabili complessive ammontano a Euro 88.659,90, con progressioni economiche art.17 lett. B) CCNL 

01/04/99 (previste) per Euro 51.042,00 e indennità di comparto (previste) art.33 CCNL del 22/01/2004 per Euro 

19.297,00, per cui quelle disponibili risultano pari a Euro 18.320,90. 

Le risorse variabili ammontano ad Euro 22.117,14, per cui il totale delle risorse disponibili (previsto) risulta pari a Euro 

40.438,04; dedotte le indennità per specifiche responsabilità pari ad Euro 5.000,00 e dedotte le progressioni 

economiche all’interno delle Aree pari a Euro 7.200,00, risulta un totale risorse (previsto) da destinare alla 

performance individuale/organizzativa pari a Euro 28.238, 04. 

 

Ciò premesso, ho verificato che: 

 

- la relazione illustrativa è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 luglio 2012, 

del Ministero dell’Economia e delle Finanze -Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; 

- la relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 

luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; 

- i fondi contrattuali per l'anno 2023 sono stati costituiti in conformità alla normativa vigente; 
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- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta integralmente 

coperto dalle disponibilità di bilancio; 

- la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa è stata predisposta in conformità alle vigenti disposizioni di 

legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 

trattamenti accessori. 

- il Contratto collettivo integrativo è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni di legge, con particolare 

riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori. 

 

Non avendo riscontrato irregolarità nel corso delle verifiche svolte, l’organo di revisione 

 

esprime parere favorevole 

 

in ordine alla compatibilità finanziaria dell'ipotesi di Contratto collettivo integrativo del 

personale dipendente 2023-2025. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 
Ivrea, 28 dicembre 2023 
 Il Revisore dei Conti  
 Dario QUACCIA 
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