
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO GENNAIO 2012

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

21 21 0 100,00 0,00

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

21 151,12 181,05

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.





TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO MARZO 2012

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

22 22 0 100,00 0,00

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

22 158,24 200,53

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO APRILE 2012

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

19 18 1 94,74 5,26

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

18 129,36 170,14

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO MAGGIO 2012

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

22 17 5 77,27 22,73

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

17 122,24 161,36

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO GIUGNO 2012

21 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

21 21 0 100,00 0,00

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

21 151,12 184,14

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO LUGLIO 2012

22 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

22 15 7 68,18 31,82

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

15 108 139,01

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO AGOSTO 2012

22 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

22 15 7 68,18 31,82

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

15 108 124,54

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO SETTEMBRE 2012

20 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

20 20 0 100,00 0,00

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

20 144 178,19

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO OTTOBRE 2012

23 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

23 22 1 95,65 4,35

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

22 158 207

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO NOVEMBRE 2012

21 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

21 20 1 95,24 4,76

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

20 144 191

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.



TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIRETTORE - PERIODO DICEMBRE 2012

19 gg. lavorativi

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

% DI 
ASSENZA

19 19 0 100,00 0,00

MAGGIOR PRESENZA 

GIORNI 
PRESENZA

ORE DOVUTE 
(CONTRATTO)

ORE 
LAVORATE

19 136,48 168,06

redazione a cura dell'Ufficio Personale del Consorzio.


