NUCLEO DI VALUTAZIONE

Consorzio IN.RE.TE. di lvrea

Spett.Le

Consorzio IN.RE.TE. Ivrea
Via Circonvallazione 54 B
IVREA

Oggetto: validazione della relazione al rendiconto e sulla performance 2019 — Valutazione della performance
organizzativa

Il Nucleo di Valutazione ha ricevuto la Relazione al rendiconto e sulla performance 2019 ai fini della sua vali-
dazione ai sensi dell’art. 26 del Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi adottato dall’ente. A
tal fine:

VISTI:

e il D. Lgs. 150/09 — Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della pro-
duttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni e successi-
ve modifiche e integrazioni;

e la Delibera 76/10 della CiVIT - Deliberazione della proposta di Protocollo d’intesa, ai sensi
dell’articolo 13, comma 2, del D. Lgs. n. 150/2009, tra I'ANCI e la Commissione per la Valutazione, la
Trasparenza e |'Integrita delle amministrazioni pubbliche (13/5/2010);

e la Delibera 112/10 della CiVIT “Struttura e modalita di redazione del Piano della performance” (art.
10, c. 1, lett. a), del D. Lgs. n.150/09)";

e le Linee guida bis dell’ANCI in materia di Ciclo della Performance (22/12/2010);

e |a Delibera 5/12 della CIVIT “Linee guida relative alla struttura e alla modalita di redazione della Rela-
zione sulla performance”;

e |a Delibera 6/12 della CIVIT “Linee guida per la validazione da parte degli OIV della relazione sulla
performance”. ; :

CONSIDERATQ che il Nucleo di valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione anche sulla base degli ac-
certamenti emersi nel corso dei confronti con il Direttore e gli uffici del Consorzio In.re.te.

Il Nucleo ESPRIME PARERE FAVOREVOLE relativamente alla verifica di conformita della Relazione sulla per-
formance per l'esercizio 2019 ai principi generali del D. Lgs. 150/09 e al Regolamento per il funzionamento
degli uffici e dei servizi adottato dall’ente.

Inoltre VALIDA i contenuti della Relazione al rendiconto e sulla performance 2019, anche ai fini della succes-
siva applicazione del sistema premiale.
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Dall’'esame delle informazioni riportate nella Relazione al rendiconto e sulla Performance 2019 emerge come
il Consorzio IN.RE.TE. abbia saputo raggiungere livelli di performance sostanzialmente in linea con quelli at-
tesi e dichiarati nel PEG-Piano della perfermance, in un contesto normativo e gestionale in costante ed im-
portante evoluzione.

Nel quadro cosi delineato, il Consorzio IN.RE.TE.: '
e dimostra di aver sostanzialmente raggiunto, tenuto conto della complessita del contesio, gli obiettivi
dichiarati nel PEG-Piano della performance 2019;
e presenta una situazione economico-finanziaria ed organizzativa sostanzialmente in linea con i target
definiti nel PEG-Piano della performance 2019.

Nel complesso, il Nucleo di valutazione, preso atto delle risultanze esposte nella Relazione, esprime il proprio
giudizio in merito alla valutazione della performance organizzativa dell’ente per il 2019, attribuendo un pun-
teggio di 9/10. Tale giudizio deve essere riportato anche all'interno della valutazione della performance indi-
viduale di Direttore e responsabili di posizione organizzativa, come previsto nel sistema di misurazione e va-
lutazione vigente.

Ivrea, 29/06/2020 Il Nucleo di Valutazione
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